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Экосистема 
профориентационных проектов

Бесплатная
профориентационная

платформа Synergy Start

Профориентационные 
мероприятия 

(онлайн и офлайн)

Сборник лучших практик 
работы с молодежью 

в компаниях совместно 
с Росмолодежь.Бизнес

Интерактивные 
профориентационные 

мастер-классы для школьников

Социальные сети 
с профориентационным 

просветительским контентом 

Специальные проекты 
с партнерами

В реализации профориентационных инициатив Университет «Синергия» объединяет опыт и 
экспертизу более 50 организаций в сфере образования и центров компетенций по таким 
направлениям как ИТ-разработка, видеопродакшен, SMM, организация мероприятий и др.



Актуальные проблемы

Более 70% школьников 
в России не понимают, какую профессию 
хотели бы получить в будущем*

Не умеют 
объективно оценивать свои интересы, 
способности и желания

Не понимают
как осознанно строить образовательную 
и профессиональную траекторию

50% выпускников 
вузов не работают по профессии по причинам, 
корнем которых являются ***:

• нереалистичные ожидания

• незнание содержания и перспектив 
профессии в момент выбора

Недостаточно знают 
о современных профессиях 
и их реальном содержании

Более 30% выпускников 
2016–2018 годов не работают по 
специальности (вузы — 31%, колледжи — 43%)**

* WorldSkills Russia, 2019

** Росстат

*** Портал «Работа.ру»



А что дальше? 

*Фонд развития интернет-инициатив (ФРИИ)

** Стенфордский исследовательский институт  совместно с фондом Карнеги Меллона

*** Всемирный экономический форум

Профессиональный ландшафт 

в современном мире непостоянен -

в течение 10 лет для 25 млн россиян 

могут радикально измениться требования 

и состав работы, а 6 млн могут попасть

под сокращение*

Долговременный и стабильный успех 

в работе на 75% определяется soft skills

и только на 25% — hard skills**. Наиболее 

востребованы критическое мышление, 

способность к анализу, умение решать 

проблемы ***

Осознанный выбор профессиональной траектории, 
а также гибкие навыки, - это те способности, которые 

необходимо развивать со школьной скамьи



Synergy Start — бесплатная профориентационная платформа, которая предоставляет 
ученикам 8–11 классов со всей России удобные инструменты, позволяющие 
объективно оценить свои интересы и способности и подготовиться к выбору профессии.

Оценка гибких 
навыков

Оценка интересов 
школьника

Навигация по миру
современных профессий

Обучение навыку осознанного 
выстраивания образовательного 
и профессионального пути 
в изменяющемся мире



Платформа Synergy Start позволяет пользователю сформировать свой уникальный 
цифровой профиль гибких навыков и интересов и получить рекомендации по 
подходящим профессиям.

Выбор профессии должен происходить 
на пересечении интересов школьника 
и профиля его гибких навыков

Уникальная платформа



Сильные стороны: 
методология

по профессиям разработаны 
Рабочей группой, в которую входят ведущие 
специалисты по детской психологии 
и карьерному консультированию из: 

• Социально-психологического центра 
гармоничного развития личности «Дом»

• Ассоциации практических психологов 
и коучей

• Международной гимназии 
инновационного центра «Сколково»

• Университета «Синергия»

Методология основана на верифицированных 
методиках с доказанной валидностью 
и адаптирована под запросы современных 
школьников 



Путь пользователя: 
начало

Школьник проходит входной тест 
на интересы, создает личный кабинет 
и получает рекомендации по 
индустриям 

1 шаг

На данном этапе школьник узнает 
больше о рекомендованных 
индустриях (видеоролики и тексты)

2 шаг



Путь пользователя: 
итог

Школьник переходит к диагностике 
своих гибких навыков, по итогам 
которой формируется его уникальный 
цифровой профиль

3 шаг

На базе цифрового профиля алгоритм 
рекомендует 3 наиболее подходящие 
профессии, каждая профессия имеет 
описание и видеоролик

4 шаг



Взаимодействие с сервисом

Входной тест 

на интересы

Рекомендации 

по индустриям 

Знакомство 

с индустриями

Рекомендации 

по профессиям

Знакомство 

с профессиями

Осознанный 

выбор

Тесты на гибкие навыки

1

2

3

4

5

6

7



Всё о профессиях

Дополнительно к уникальному личному профилю 
на цифровой платформе представлена подробная карта 
профессий, которая рассказывает школьникам:

Об основных индустриях на рынке труда

О перспективных и востребованных 
профессиях в рамках каждой индустрии

О том, чем занимается тот 
или иной специалист 

Какие перспективы развития 
есть у каждой профессии

Какие гибкие навыки необходимы 
для каждой профессии

1

2

3

4

5



Видеоролики о профессиях 

С этой целью создаются оригинальные 
видеоролики о профессиях, задачи 
которых – создать образ профессионала 
и продемонстрировать его деятельность.

Уже отснято более 80 из запланированных 
100 видеороликов о самых актуальных и 
востребованных профессиях. 

12



План развития сервиса
I очередь (2022)

Функции:

• Личный кабинет пользователя 
и цифровой профиль 

• Входное тестирование интересов 

• Рекомендации по подходящим 
индустриям

• Система диагностик гибких навыков

• Алгоритм подбора профессий исходя 
из профиля интересов и гибких 
навыков пользователя

• Видеоконтент об индустриях 
и профессиях

• Карта профессий

II очередь (2023)

III очередь (2023)

Новые функции:

• Трек по развитию осознанности

• Трек на выявление 
предпринимательских способностей

• Сервис по регистрации на мероприятия

• Геймификация пути пользователя

Новые функции:

• Личный кабинет школы

• Личный кабинет родителя 

• Личный кабинет работодателя

• Расширение ЦА (младшие классы, 
студенты)



Профориентационные 
мероприятия 

Всероссийская 
профориентационная 
неделя «Найди свое 
призвание!»
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Онлайн-марафон 
«Выбери карьеру 
мечты!»

Участие в 
просветительском 
марафоне Российского 
общества «Знание» 
«Новые Горизонты» 

Участие в «Большом 
школьном пикнике» 
Российского движения 
школьников 



Всероссийская профориентационная 
неделя «Найди свое призвание!»

ы

Партнеры

Комитет Государственной 
Думы по молодежной политике

2
площадки

104 000
участников  онлайн-марафон 

1
онлайн-марафон

15
индустрий

6
дней

89
субъектов РФ

25+
спикеров



Медиаохват

ы

СМИ

450 тыс. 

общий охват постов

22 тыс. 

подписчиков в соц. сетях

332
упоминания в СМИ



Сборник лучших корпоративных 
практик работы с молодёжью
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Совместный проект Росмолодёжь.Бизнес и Университета «Синергия», направленный 

на выявление и распространение передового практического опыта работы с молодёжью. 

По результатам исследования будет создан Сборник лучших корпоративных практик 

работы с молодежью (в бумажном и в электронном виде). 



Социальные сети

18

Социальные сети – одни из ключевых контентных площадок Synergy

Start.  На страницах проекта в Telegram и ВКонтакте публикуется 

полезный, познавательно-развлекательный и вовлекающий контент. подписчиков
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22 октября 2022 г. на площадке 
Международной гимназии инновационного 
центра «Сколково» состоялся круглый стол, 
участники которого обсудили современные 
тенденции в выборе карьеры в меняющихся 
условиях и возможные подходы к 
сопровождению при определении профессии.

Комитет Государственной Думы 
по молодежной политике



О нас 
Университет «Синергия» — один из ведущих частных российских 
университетов, который осуществляет подготовку по более чем 1000 
программам среднего профессионального, высшего и дополнительного 
образования.

год основания 
Университета

1988
образовательных 
программ

1000+

точек 
присутствия 
по всему миру

300+
обучающихся 
из 92 стран

200 000



Контакты

Земляницын Алексей
Директор департамента 
профориентационных проектов

E-mail:

AZemlianitsyn@synergy.ru

Телефон:

+7 (926) 528-18-76
synergystart.ru


